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                               Системы условий реализации ООП НОО МОБУ «СОШ «ЯНИНСКИЙ ЦО» 

 

 Система условий реализации программы начального общего образования, созданная в 

МОБУ «СОШ «Янинский ЦО», направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального 

общего образования, в том числе адаптированной; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и 

интересов, самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, через организацию 

урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно 

полезную деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, 

использование возможностей организаций дополнительного образования и социальных 

партнёров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, мета- предметных и универсальных способов деятельности), включающей 

овладение ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентацию в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы 

начального общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности 

развития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно- исследовательской, спортивно-оздоровительной и 

творческой деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных 

форм наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и 

технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 

запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся с учётом национальных и культурных особенностей субъекта Российской 

Федерации; 

-эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

-эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных  механизмов 

финансирования реализации программ начального общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы начального общего образования 

в рамках сетевого взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные 

на обеспечение качества условий реализации образовательной деятельности. 

 

1.Кадровые условия реализации основной образовательной программы начального общего образования 

Для реализации программы начального общего образования образовательная  школа 



укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 

определенных основной образовательной программой. В педагогическом коллективе 

МОБУ «СОШ «Янинский ЦО» есть все необходимые специалисты: учителя начальных 

классов, учителя-предметники, социальный педагог, педагог-психолог, учитель-логопед, 

воспитатели ГПД, библиотекарь, педагоги дополнительного образования. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников соответствует квалификационным 

характеристикам по соответствующей должности. Основой для разработки должностных инструкций, 

содержащих конкретный перечень должностных обязанностей работников, с учетом особенностей 

организации труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работников ОУ 

служат квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике 

должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования») и требованиями профессионального стандарта "Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)" 

Непрерывность профессионального развития работников НОО по основным образовательным 

программам начального общего образования обеспечивается освоением дополнительных 

профессиональных программ по профилю педагогической деятельности не реже, чем один раз в три года. 

Учителям ежегодно предоставляется возможность посещения курсов повышения квалификации в 

ЛОИРО, ЛГУ им. А.С.Пушкина, и др. Формами повышения квалификации также являются: стажировки, 

участие в конференциях, обучающих семинарах и мастерклассах по отдельным направлениям реализации 

основной образовательной программы, дистанционное образование, участие в различных 

педагогических проектах, создание и публикация методических материалов. Все педагоги начальных 

классов МОБУ «СОШ «Янинский ЦО» соответствуют требованиям, предъявляемым в ФГОС к кадровым 

условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования, а именно: 

 

Требования Компетентности учителя начальной 

школы, обусловленные данными 

требованиями 

К результатам освоения основных 

образовательных пролграмм 

Управлять процессом личностного, 

социального, познавательного 

(интеллектуального), коммуникативного 

развития (учащихся) и процессом 

собственного профессионального развития 

К структуре основных образовательных 

программ 

Проектировать работчие программы по 

предметам, внеурочной деятельности, 

проектировать работу классного 

руководителя 

К условиям реализации основных 

образовательных программ 

Способность эффективно использовать 

материально-технические, 

информационно-методические, ИКТ и 

иные ресурсы реализации основной 

образовательной программы начального 

общего образования 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников 

образования к реализации ФГОС НОО: 

 – обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного 

образования; 

 – принятие идеологии ФГОС НОО; 

 – освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам 

ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности 

обучающихся; 

 – овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для 

успешного решения задач ФГОС НОО.  

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее реализации 

предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических работников с целью 

коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда.  

Повышение квалификации сотрудников проходит в режиме обучения:  



• на курсах во внешних организациях;  

• в формате деятельности в составе творческих групп педагогов различного уровня;  

в системе внутришкольного обучения.  

Мероприятия, направленные на подготовку педагогов к реализации ФГОС НОО: Семинары, 

посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС НОО. Тренинги для педагогов с целью 

выявления и соотнесения собственной профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС НОО. 

Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам введения ФГОС НОО. 

Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, «открытых»  уроков, внеурочных 

занятий и мероприятий по отдельным направлениям реализации ФГОС НОО. Подведение итогов и 

обсуждение результатов мероприятий осуществляются в разных формах: совещания при директоре, 

заседания и решения Педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, рекомендации, 

резолюции. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной 

деятельности, с учётом желания педагогических работников в целях установления 

квалификационной категории. Проведение  аттестации педагогических работников в 

целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям осуществляется не реже 

одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности 

аттестационной комиссией, самостоятельно формируемой МОБУ «СОШ «Янинский 

ЦО». 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории 

педагогических работников осуществляется аттестационными комиссиями, 

формируемыми Комитетом общего и профессионального образования Ленинградской 

области. 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы начального общего 

образования обеспечивают:  

- преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности, обеспечивающих 

реализацию основных образовательных программ дошкольного образования и начального общего 

образования; 

  - учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся; 

  -  формирование и развитие психолого-педагогической компетентности педагогических и 

административных работников, родителей (законных представителей) обучающихся;  

  -  вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников образовательных 

отношений (сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; формирование ценности 

здоровья и безопасного образа жизни;  дифференциация и индивидуализация обучения;  мониторинг 

возможностей и способностей обучающихся, выявление и поддержка одаренных детей, детей с 

ограниченными возможностями здоровья; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной 

среде и среде сверстников; поддержка детских объединений, ученического самоуправления);  

диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, групповой, 

уровень класса, уровень организации);  

вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательных 

отношений (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развивающая работа, 

просвещение, экспертиза). 

        Преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к 

уровню дошкольного образования с учетом специфики возрастного психофизического развития 

обучающихся, включает: групповую игру, совместную деятельность, учебное сотрудничество, 

разновозрастное сотрудничество, тренинги, рефлексию, педагогическое общение, а также информационно-

методическое обеспечение образовательно-воспитательного процесса. 

          Для оценки профессиональной деятельности педагога используются различные методики оценки 

психолого-педагогической компетентности участников образовательного процесса. 

          Для реализации ООП НОО МОБУ «СОШ «Янинский ЦО» в соответствии с требованиями ФГОС в 

ОУ созданы следующие психолого-педагогические условия:  

1.Организация систематического консультативного сопровождения педагогов через: 

 • тематические консультации в рамках работы МО  



• индивидуальные консультации по запросам педагогов. 

 2. Содействие повышению психологической компетентности педагогов через:  

• семинары–практикумы,  

• тематические Педагогические советы,  

• памятки.  

3. Психологическое сопровождение внеурочной деятельности через:  

• реализацию программ внеурочной деятельности 

 • содействие личностному выбору программ внеурочной деятельности  

• индивидуальное сопровождение педагогов, реализующих программы внеурочной деятельности. 

 4. Психологическое сопровождение воспитательной работы через:  

• организацию психологического сопровождения работы классных руководителей с детьми группы риска  

• проведение тематических классных часов.  

5.Организация систематического консультативного сопровождения родителей через:  

 • тематические консультации в рамках родительских собраний  

• индивидуальные консультации по запросам родителей.  

6.Содействие повышению психологической компетентности родителей через: 

 • - организацию работы родительской общественности , родительского лектория,  

• разработку памяток.  

Психолого-педагогические условия определяют следующие принципы:  

– Соблюдение интересов ребёнка. Решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах 

ребёнка. 

 – Системность. Обеспечить единство диагностики, коррекции и развития, т. е. системный подход к 

анализу особенностей развития детей и согласованность действий в решении проблем ребёнка. 

 – Непрерывность. Гарантировать ребёнку и его родителям (законным представителям) непрерывность 

помощи до полного решения проблемы или определения подхода к её решению. 

 – Вариативность. Создать вариативные условия для получения образования детьми. 

 – Рекомендательный характер оказания помощи. Обеспечить соблюдение гарантированных 

законодательством прав родителей (законных представителей) детей выбирать формы получения 

образования, ОУ - защищать законные права и интересы детей. 

 

 3.5.3 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы начального общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образования опирается 

на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение 

общедоступного и бесплатного общего образования. Объем действующих расходных обязательств 

отражается в государственном задании ОУ. Государственное задание устанавливает показатели, 

характеризующие качество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок 

ее оказания (выполнения). Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного общего образования осуществляется в соответствии с нормативами, 

определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации. Норматив затрат на 

реализацию образовательной программы начального общего образования – гарантированный минимально 

допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для 

реализации образовательной программы, включая:  

• расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу;  

• расходы на приобретение учебников и прочие расходы.  

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя затраты на 

оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 

педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, 

определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами 

Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органов местного самоуправления. В связи с требованиями ФГОС при расчете регионального норматива 

должны учитываться затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций 

на урочную и внеурочную деятельность. Формирование фонда оплаты труда ОУ осуществляется в пределах 

объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в соответствии с 

нормативами финансового обеспечения, определенными органами государственной власти субъекта 

Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами 

(при их наличии) и локальным нормативным актом ОУ, устанавливающим положение об оплате труда 



работников ОУ. 

 

 



Информационно-методические условия реализации программы начального общего образования 

 

Информационно-образовательная среда включает в себя совокупность технологических средств 

(компьютеры, базы данных, коммуникационные каналы, программные продукты и др.), культурные и 

организационные формы информационного взаимодействия, компетентность участников образовательных 

отношений в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ), а также наличие служб поддержки применения ИКТ. 

Информационно-образовательная среда ОУ обеспечивает возможность осуществлять в электронной 

(цифровой) форме следующие виды деятельности:  

• планирование образовательной деятельности; 

 • размещение и сохранение материалов образовательной деятельности, в том числе работ обучающихся и 

педагогов, используемых участниками образовательных отношений информационных ресурсов;  

• фиксацию хода образовательной деятельности и результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования;  

• взаимодействие между участниками образовательных отношений, в том числе дистанционное посредством 

сети Интернет, возможность использования данных, формируемых в ходе образовательной деятельности для 

решения задач управления образовательной деятельностью;  

• контролируемый доступ участников образовательных отношений к информационным образовательным 

ресурсам в сети Интернет (ограничение доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-

нравственного развития и воспитания обучающихся);  

• взаимодействие ОУ с органами, осуществляющими управление в сфере образования, и с другими 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность.  

     Функционирование информационной образовательной среды обеспечивается средствами ИКТ и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.  

     Функционирование информационной образовательной среды соответствует законодательству Российской 

Федерации.  

      Эффективность реализации ООП обеспечивается системой информационно-образовательных ресурсов и 

инструментов, которые дают школе возможность входить в единую информационную среду, фиксировать 

ход образовательного процесса, размещать материалы, иметь доступ к любым видам необходимой для 

достижения целей ООП НОО информации, ограничивать доступ к информации, несовместимой с задачами 

духовно-нравственного развития, обеспечивать необходимый электронный документооборот.  

Основными элементами информационно-образовательной среды (ИОС) являются: 

 • информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;  

• информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;  

• информационно-образовательные ресурсы Интернета;  

• вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;  

• прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-хозяйственную 

деятельность ОУ (бухгалтерский учёт, делопроизводство, кадры и т. д.).  

     Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ООП НОО направлено на обеспечение 

широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательных отношений к любой 

информации, связанной с реализацией основной образовательной программы, планируемыми результатами, 

организацией образовательной деятельности и условиями её осуществления.  

      ОУ обеспечена учебниками, учебно-методической литературой и материалами по всем учебным 

предметам ООП НОО. Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными изданиями 

определяется исходя из расчета:  

     не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме, достаточного для освоения программы 

учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в обязательную 

часть учебного плана основной образовательной программы начального общего образования;  

     не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме или учебного пособия, достаточного для 

освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, 

входящему в часть, формируемую участниками образовательных отношений, учебного плана основной 

образовательной программы начального общего образования. 

       ОУ имеет доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к 

электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР. 

            Библиотека ОУ укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным 

предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной литературы. Фонд дополнительной 

литературы включает детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-



библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию ООП НОО МОБУ «СОШ 

«Янинский ЦО» 

 

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают: 

- достижение личностных, предметных и метапредметных результатов  обучения при  

реализации  требований ФГОС НОО; 

-формирование функциональной грамотности; 

-доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов,  курсов  внеурочной 

деятельности; 

-доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах 

учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной 

литературе, коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым ресурсам 

локальной сети и Интернета); 

- организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена  с 

применением электронного обучения, с использованием электронных пособий 

(обучающих компьютерных игр, тренажёров, моделей с цифровым управлением и 

обратной связью); 

-реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной 

образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников; 

-включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую 

деятельность; 

-проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и 

цифрового оборудования; 

-фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 

-проведение   массовых   мероприятий,   досуга с   просмотром   видеоматериалов, 

организацию театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и 

освещением. 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 

   Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает: 

   • возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начального общего 

образования;  

   • безопасность и комфортность организации учебного процесса;  

   • соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;  

   • возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации.  

   Критериальными источниками оценки материально-технических условий образовательной деятельности 

являются требования ФГОС НОО, лицензионные требования и условия Положения о лицензировании 

образовательной деятельности, утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации 28 

октября 2013 г. № 966, а также соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе: 

         • СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждённые постановлением Главного санитарного врача 

Российской Федерации № 2 от 28 сентября 2020 г.;  

          • СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания», утверждённые постановлением Главного 

санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 января 2021 г.  

          • перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства просвещения РФ); 

          • Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. № 465 «Об утверждении 

перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации образовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, соответствующих современным 

условиям обучения, необходимого при оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации 

мероприятий по содействию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой 

потребности) новых мест в общеобразовательных организациях, критериев его формирования и требований 

к функциональному оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного места обучающегося 

указанными средствами обучения и воспитания» (зарегистрирован 25.12.2019 № 56982);  

           • аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и локальными актами 



образовательной организации, разработанные с учётом особенностей реализации основной 

образовательной программы в образовательной организации;  

          • Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей 

вред их здоровью и развитию» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2021, 

№ 15, ст. 2432);  

           • Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 1, ст. 58). 

        В зональную структуру МОБУ « СОШ «Янинский ЦО» включены:  

• входная зона;  

• учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников;  

• учебные кабинеты для занятий технологией, музыкой, изобразительным искусством, хореографией, 

иностранными языками; информатикой; 

• библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом;  

• актовый зал;  

• спортивные сооружения (зал, стадион, спортивная площадка); 

 • помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие 

возможность организации качественного горячего питания;  

• административные помещения; 

• гардеробы, санузлы;  

• участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон. 

    Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для:  

• начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в соответствии с 

ФГОС НОО;  

• организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса;  

• размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной мебели и учебного 

оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по данному предмету или циклу 

учебных дисциплин. В основной комплект школьной мебели и оборудования входят: 

 • доска классная; 

 • стол учителя;  

• стул учителя (приставной);  

• стол ученический (регулируемый по высоте); 

 • стул ученический (регулируемый по высоте);  

• шкаф для хранения учебных пособий. Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование 

отвечают требованиям учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют 

сертификаты соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

 В основной комплект технических средств входят:  

   • компьютер/ноутбук учителя с периферией;  

   • многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс;  

   • сетевой фильтр;  

   • документ-камера.  

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны:  

   • рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснащения; 

   • рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; 

   • пространство для размещения и хранения учебного оборудования. Организация зональной структуры 

отвечает педагогическим и эргономическим требованиям, комфортности и безопасности образовательного 

процесса. Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной 

деятельности формируются в соответствии со спецификой образовательной организации и включают 

учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими материалами по 

использованию их в образовательной деятельности в соответствии с реализуемой рабочей программой.  

Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учётом:  

   • возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся;  

   • ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов обучения;  

   • необходимости и достаточности;  

   • универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для решения комплекса 

задач. Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы начального общего 



образования - создание комфортной развивающей образовательной среды по отношению к обучающимся и 

педагогическим работникам:  

   • обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его доступность, 

открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей) и всего 

общества, воспитание обучающихся; 

   • гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и социального 

благополучия обучающихся. 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

 

№ 

п/п 

Целевой ориентир в системе условий Механизмы достижения целевых ориентиров в 

системе условий 

1 Наличие локальных нормативных правовых 

актов и их использование всеми субъектами 

образовательного процесса 

Разработка и утверждение локальных 

нормативных правовых актов в соответствии с 

Уставом ОУ. Внесение изменений в локальные 

нормативные правовые акты в соответствии с 

изменением действующего законодательства. 

Качественное правовое обеспечение всех 

направлений деятельности начальной школы 

2 Наличие учебного плана, учитывающего 

разные формы учебной деятельности и 

полидеятельностное пространство, 

динамическое расписание учебных занятий 

Эффективная система управленческой 

деятельности. Реализация планов работы 

методических объединений, социального 

педагога, педагога-психолога. Реализация плана 

ВШК 

 Наличие педагогов, способных реализовать 

ООП МОБУ «СОШ «Янинский ЦО» (по 

квалификации, по опыту, наличие званий, 

победители профессиональных конкурсов, 

участие в проектах грантах и т.п.) 

Подбор квалифицированных кадров для работы в 

ОУ. Повышение квалификации педагогических 

работников МОБУ «СОШ «Янинский ЦО» 

Аттестация педагогических работников; 

эффективное методическое сопровождение 

деятельности педагогических работников ОУ 

 Обоснованное и эффективное использование 

информационной среды (локальной среды, 

сайта, цифровых образовательных ресурсов, 

владение ИКТ-технологиями педагогами) в 

образовательном процессе МОБУ «СОШ 

«Янинский ЦО» 

Приобретение цифровых образовательных 

ресурсов для МОБУ «СОШ «Янинский ЦО». 

Повышение профессиональной компетентности 

педагогических работников по программам 

информатизации МОБУ «СОШ «Янинский ЦО». 

Качественная организация работы официального 

сайта школы. Реализация плана ВШК. 

 Наличие баланса между внешней  и внутренней 

оценкой (самооценкой) деятельности всех 

субъектов образовательных отношений при 

реализации ООП МОБУ «СОШ «Янинский 

ЦО» 

Эффективная реализация норм Положения о 

проведении промежуточной аттестации учащихся 

МОБУ «СОШ «Янинский ЦО»  Соответствие 

лицензионным требованиям и аккредитационным 

нормам образовательной деятельности. 

Эффективная деятельность органов управления в 

соответствии с нормативными документами 

школы. 

 Обоснование использования списка учебников 

для реализации задач ООП МОБУ «СОШ 

«Янинский ЦО»  ; наличие и оптимальность 

других учебных и дидактических материалов, 

включая цифровые образовательные ресурсы, 

частота их использования учащимися на 

индивидуальном уровне 

Приобретение учебников, учебных пособий, 

цифровых образовательных ресурсов для МОБУ 

«СОШ «Янинский ЦО»  . Эффективное 

методическое сопровождение деятельности 

педагогических работников реализация плана 

ВШК. 

 Соответствие условий физического воспитания 

гигиеническим требованиям; обеспеченность 

горячим питанием, наличие лицензированного 

медицинского кабинета, состояние здоровья 

обучающихся 

 

Эффективная работа спортивного зала стадиона; 

эффективная работа столовой; эффективная 

работа медицинского кабинета. 

Описание системы условий реализации основной образовательной программы образовательной организации 



базируется на результатах проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей 

и прогностической работы, включающей: 

 - анализ имеющихся в ОУ условий и ресурсов реализации основной образовательной программы начального 

общего образования;  

- установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам основной 

образовательной программы ОУ, сформированным с учетом потребностей всех участников образовательной 

деятельности;  

- выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях для 

приведения их в соответствие с требованиями ФГОС. 

 Принятие управленческих решений, связанных с повышением эффективности реализации ООП, 

осуществляется на основе анализа, включающего: 

 • мониторинг удовлетворенности родителей, процессом и результатом реализации образовательной 

программы;  

• изучение процесса и результатов реализации ООП НОО администрацией МОБУ «СОШ «Янинский ЦО»:  

- наблюдение; - собеседование;  

• посещение уроков;  

• анализ школьной документации;  

• внешнюю экспертизу процессов и результатов реализации ООП НОО:  

‒ аккредитация;  

‒ данные педагогических исследований сторонних организаций. 

 Способы предоставления МОБУ «СОШ «Янинский ЦО»  результатов реализации ООП НОО МОБУ «СОШ 

«Янинский ЦО»   публикует самоанализ и публичный отчет на основе мониторинга результатов реализации 

образовательной программы, используя для этого, в том числе и данные независимой общественной 

экспертизы, и результаты проверки соответствия образовательного процесса утвержденной образовательной 

программе ОУ.
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