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План работы по наставничеству  

2023 – 2024 учебный год  

Цель:  

- формировать у молодых специалистов потребность в самообразовании  

- способствовать формированию у молодого специалиста стиля творческой деятельности  

  

Содержание деятельности  Ответственный  

Первый год работы  

Август  

Собеседование с молодыми специалистами  Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист Федорова О.А.  
Разработка и утверждение плана работы с молодыми 

специалистами  

Создание Школы молодого педагога 

Утверждение плана работы Школы молодого педагога 
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист Федорова О.А 

Сентябрь  

Организационные мероприятия:  

• знакомство с традициями ДОУ;   

• выбор и назначение наставников   

Методист Федорова О.А. 

Час общения «Расскажи о себе»  Методист Федорова О.А. 

Инструктаж о ведении  документации в соответствии с ДИ 

(заполнение, ведение и проверка журналов, планирования, 

паспорта группы, оформление мониторингов) 

Методист Федорова О.А. 

Практикум по разработке рабочих программ, составлению 

календарно-тематического планирования  
Методист Федорова О.А. 

Посещение занятий педагогов-наставников молодыми 

специалистами  

Методист Федорова О.А. 

Наставники 

Просмотры НОД из цикла «Делимся опытом» 

Посещение занятий  у молодых специалистов  

Методист Федорова О.А. 

Педагоги-наставники 

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 
Методист Федорова О.А. 

Педагоги-наставники 

В течение учебного года  

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист  

Федорова О.А 

Микроисследование возможностей педагогов в обучении, 

воспитании, проведении воспитательно-образовательной работы 

Методист Федорова О.А. 

Педагоги-наставники 
 

Посещение занятий  с целью оказания методической помощи 

молодым специалистам  Методист Федорова О.А. 

Педагоги-наставники 
 

Участие молодых специалистов в общих мероприятиях ДОУ, 

семинарах, совещаниях в работе районных мероприятий                          

с молодыми специалистами  

Октябрь  

Консультация «Повышение профессиональной компетенции 

педагогических работников  в соответствии    с современными 

Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 
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требованиями через сетевое взаимодействие дошкольной 

организации»  

 

Практикум по темам «Разработка календарно-тематического 

планирования», «Разработка технологических карт»  
Методист  

Федорова О.А 

Изучение методических разработок «Как подготовить 

современное занятие в контексте ФГОС ДО», «Конспект 

занятия», «Технологическая карта занятия»  

Выбор темы по самообразованию  

Обмен мнениями по проблемам, с которыми приходится 

сталкиваться молодым специалистам  
Педагоги-наставники  

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист  

Федорова О.А 
 

Обсуждение Стратегии развития муниципальной системы 

образования  Всеволожского района  до 2024 г.  
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 
 

Ноябрь  

Консультация  «Семья и детский сад: социальное партнерство как 

основа сотрудничества в условиях ФГОС ДО» 
Методист  

Федорова О.А 

Изучение правовых документов: Семейный кодекс РФ, изучение                  

Документация по организации образовательной деятельности. 

(план работы с родителями, протоколы родительских собраний) 

 Педагоги-наставники 

Консультации: «Методика проведения родительского собрания», 

«Тематика родительских собраний», «Взаимодействие педагогов 

и родителей в создании условий для успешной адаптации 

обучающихся»  

Методист  

Федорова О.А 

Педагоги-наставники 

Изучение памяток «Организация досугов и совместных занятий с 

родителями»  
Методист  

Федорова О.А 

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист  

Федорова О.А 

Декабрь - январь  

Изучение памяток "Самоанализ занятия", "Виды самоанализа", 

«Самоанализ занятия по ФГОС ДО»  
Методист  

Федорова О.А 

Диагностика профессиональных качеств педагога 

 Посещение занятий у молодых специалистов  

Обмен мнениями по текущим проблемам работы молодых 

специалистов  

Педагоги-наставники 

Деловая игра «Ребенок и здоровье» 
 

Методист  

Федорова О.А 

Педагоги-наставники 

Февраль  

Консультация ««Эффективность реализации здоровье 

сберегающих технологий в ДОУ» 
Методист  

Федорова О.А 
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Здоровьесберегающий подход в развитии успешности 

обучающегося (теория, характеристика занятия. анализ занятия                 

с позиции здоровьесбережения)  

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист  

Федорова О.А 

Психологические тренинги «Я все умею, все могу!»,  «Анализ 

педагогических ситуаций»  
Педагог-психолог  

Март  

Изучение СанПин 1.2-3885 безвредность 01.03.2021 

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ 

от 28.01.2021 N 2 

"Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 

"Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания" 

(вместе с "СанПиН 1.2.3685-21. Санитарные правила и нормы...") 

(Зарегистрировано в Минюсте 

Методист  

Федорова О.А 

Консультация «Организация развивающей предметно-

пространственной  среды в группе» 

Посещение занятий  опытных педагогов. Анализ занятий  

Круглый стол «Обсуждение (принципы построения, наличие 

игровых зон, их оснащение, смена материала). Организация 

самостоятельной деятельности детей»  

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист  

Федорова О.А 

Май  

Подведение итогов работы наставничества, выставление оценки 

эффективности и результативности работы с молодыми 

специалистами)  

 Методист  

Федорова О.А 

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист  

Федорова О.А 

Круглый стол «Компетенции и компетентность»    

Второй год работы молодых специалистов  

Август  

Корректировка и утверждение плана работы с молодыми 

специалистами  
Методист  

Федорова О.А 

Октябрь  

Час общения с молодыми специалистами «Расскажи о своих 

впечатлениях, достижениях в прошлом (первом) учебном году»  

Методист  

Федорова О.А 

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист  
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Федорова О.А 

 

Обмен мнениями по проблемам, которые возникают у молодых 

специалистов в педагогической деятельности  
Педагоги-наставники 

Анкетирование молодых специалистов  

В течение учебного года  

Посещения занятий молодых специалистов с целью оказания 

методической помощи  
Методист  

Федорова О.А 

Микроисследования возможностей молодых специалистов в 

обучении, воспитании, проведении исследовательской работы  

Методические консультации  

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 

Участие молодых специалистов в общих мероприятиях ДОУ, 

семинарах, совещаниях и т. д.  

Ноябрь  

Лекция «Организация работы с детьми на занятии»  Методист  

Федорова О.А 

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист  

Федорова О.А 

Изучение методических разработок  Методист  

Федорова О.А 

Изучение памяток «Типы занятий, СОД», «Формы занятий, 

СОД», «Формы контроля  УУД»  

Методист  

Федорова О.А 

Декабрь   

 Проведение «Недели молодых специалистов»  Методист  

Федорова О.А Изучение памяток «Самоанализ занятия», «Виды самоанализа», 

«Самоанализ занятия по ФГОС ДО»  

Диагностика профессиональных качеств педагога 

 Посещение занятий у молодых специалистов  

 Посещение занятий молодыми специалистами  

Обмен мнениями по текущим проблемам работы молодых 

специалистов  
Педагоги-наставники  

Выпуск методического вестника  Молодые специалисты  

Обмен мнениями по текущим проблемам работы молодых 

специалистов  
Педагоги-наставники 

Январь  

Исследовательская деятельность дошкольников как модель 

педагогической технологии  
Зам. директора по УВР  

Методические консультации  
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Нетрадиционные формы изучения личности обучающихся               

(из опыта работы) 

Педагоги-наставники 

Практикум «Методики изучения личности обучающегося» 

Мероприятия в соответствии с планом работы Школы молодого 

педагога 
Руководитель сп ДО № 2 

Белоусова Е.Б. 

Методист Федорова О.А 

Март  

Индивидуализация и дифференциация обучения – основные 

направления современного образования  
Методист  

Деятельность молодого педагога при применении данных 

направлений образования (обмен мнениями)  

Методист 

Педагоги-наставники 

Практикум «Методика выявления одаренных детей»  

Работа с одаренными детьми  

Методические консультации  

Участие в профессиональном празднике «Зажги свою звезду»  

Май   

Подведение итогов работы по наставничеству:  

• отчет о выполнении индивидуальных планов молодых 

специалистов;   

• анализ достижений за прошедший уч. год;   

• молодой педагог глазами наставника;   

• оценка работы по наставничеству, Школы молодого 

педагога 

Педагоги-наставники 

Анкетирование молодых специалистов  

  

  
  
  
  
  
 


