
Организация работы по преодолению профессиональных дефицитов 
педагогов МОБУ «СОШ «Янинский ЦО»  

 

№ Мероприятие Даты  

1. Мониторинг профессиональных 25.11- Старостенкова Т.Н. 

 затруднений педагогов 30.12.2021 руководители ШМО 

    

2. Анализ анкет, представление результатов до Старостенкова Т.Н. 

 анкетирования (сводный отчет) в КО 10.12.2021  

    

3. Работа по результатам анализа с 12.12.2021 Старостенкова Т.Н. 

 руководителями ШМО, планирование  руководители ШМО 

 мероприятий с педагогами, имеющими   

 профессиональные дефициты   

    

4. Разработка индивидуальных маршрутов 17.12.2021 Рогова И.В. 

 профессионального развития педагогов,  Старостенкова Т.Н. 

 имеющих профессиональные  Суздальницкая В.Г. 

 затруднения  Усачёва А.А. 

   Лёвкина Е.А. 

    

5. Представление информации о 17.12.2021 
Таранов М.Р. 
Студеникина Е.С. 

 возможностях использования   

 профессионального потенциала   

 педагогов, показавших высокий уровень   

 владения профессиональными   

 компетенциями, на уровне   

 муниципальной системы образования   

    

6. Размещение нормативно-правовых и 20.03.2022 Старостенкова Т.Н. 

 методических документов по вопросам   

 выявления и преодоления   

 профессиональных дефицитов   

 педагогических работников   

    

7. Разработка плана методических 21.05.2022 Старостенкова Т.Н. 

 мероприятий по преодолению  руководители ШМО 

 профессиональных дефицитов   

     


